
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i

prava nacionalnih manjina

KLASA: ll2-01122-01l01
URBROJ: 5 0 45 0 -02 I 0 5 -22-44
Zagreb, 2. studenoga2}22,

Sukladno dlanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog
oglasa u drZavnoj sluZbi (,,Narodne novine'., broj 7811,7 i 89/19), Komisija za provedbu javnog
natjedaja na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike
Hrvatske (https : //lj udskaprava. qov. hr/), obj avlj uj e

POZIV NA TESTIRANJE,
KANDIDATIMA/IilNJAMA

dije su prijave pravodobne i potpune te koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnognatjedajaza
prljam u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme u Ured za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade Republike Hrvatske, objavljenom u,,Narodnim novinama", broj 109122 od2l.
rqna 2022. godine i na web-stranicama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske, Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog zavoda za
zapoSlj avanj e za r adna mj esta :

L. Administrativni/a tajnik/ca u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih manjina - 1

fiedan/na) izvr5itelj/ica (radno mjesto pod rednim brojem 3. Pravilnika o unutarnjem redu
Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina KLASA: 022-021T9-02101, URBROJ:
50450-04/02-19-4 od 12. veljade 2019. godine, KLASA: 022-02120-02103, URBROJ: 50450-
02106-20-06 od 8. lipnja 2020. godine, KLASA: 022-02122-02101, URBROJ: 50450-02106-22-
05 od 15. veljade 2022. godine i KLASA: 022-02122-02102, URBROJ: 50450-02106-22-05 od
24. oL,ajka 2022. godine).

SLUZBA ZA LJUDSKA PRAVA

2. Savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu - 1 (iedan/a) izvr5itelj/ica (radno mjesto pod
rednim brojem 5. Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina).

Testiranju ne mogu pristupiti osobe koje su dobile pisanu obavijest da nisu podnijele
pravodobnu ili potpunu prijavu ili da ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnognatjedaja, zbog
dega se ne smatraju kandidatom/kinjom u postupku javnog natjedaja.

Prva faza testirania kandidata/kinja odrZati 6e se dana 8. studenoga 2022. godine, u Uredu
za ljudska prayai prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, Zagreb, Mesnidka 23

(dvorana na 1. katu) prema sljededem rasporedu:
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1). S poietkom u 14,30 h za radno mjesto administrativni/a tajnik/ca u Uredu za ljudska
prava i prava nacionalnih manjina ito zaslijedede kandidate/kinje (poietna slova prezimena
i imena te godina rodenja):

GSZ-1976.
DJ-1983.
sD-1994.
TB-1967.
RL-1971.
HRI-1978.
BN-1991.
AM-1991.
BP-1963.
MMS- 1969.
RT-1975.
KD-1995.

2). S poietkom u 16,00 h za radno mjesto savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu r to za
slijedeie kandidate/kinje Qtoietna slova prezimena i imena te godina rodenja):

GZ-1989.
vM-1989.
ena-rqos.
LS-1987.
KCS-197s.
SNa-rqzq.
NK-1985.
TS-1981.
vv-1970.
sM-1986.
sI- 1 970.
RD-1987.
sM-1974.
TH-t979.

Testiranje se provodi sukladno dlanku 50.a stavku l. Zakona o drLavnim sluZbenicima
(,,Narodne novine", broj 92105, 140105, 142106,77107,107107,27108,34111,49111,150117,
34112,49112 - prodiS6eni tekst, 37113,38113,01115,13 8/15 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 6l/17,70119 i 98/19) i dlancima 11. - 15. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjedaja i internog oglasa u drZavnoj sluZbi.

SadrZaj i nadin testiranja, te pravni izvori zapripremu kandidata za testiranje objavljeni su na
web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske
(https ://lj udskaprava. eov. hr/) dana 2 I . r$na 2022. godine.

Rezultati prve faze testirania za radna mjesta administrativnila tajnik/ca u Uredu za ljudska
prava i prava nacionalnih manjina i savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu biti ie objavljeni
dana 10. studenoga 2022. godine iza 16,00 h na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske (https://ljudskaprava.gov.hr/).
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Druga faza testirania odrLati 6e se dana 15. studenoga2022. godine u Uredu za ljudska prava
i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, Zagreb, Mesnidka 23 (dvorana na L
katu) i to:

- za radno mjesto administrativni/a tajniWca u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina s poietkom u 9,00 h,

- zaradno mjesto savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu s poietkom u 12,00 h.

Napomena: Rezultati druge faze testiranja te termin odrLavanjarazgoyora (intervjua) bit 6e
naknadno objavljeni na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske (https://ljudskaprava.eov.hr/).
U sludaju bilo kakvih nejasnoda vezanih uz postupak provedbe pisanog testiranja moZete
kontaktirati sljededi broj telefona:0114569 *329, u vremenu od 9,00 - I1,00 h.

PRAVILA TESTIRANJA

l. Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata/kinja ie biti zatraleno predoiavanje
odgovarajude identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne

mogu dokazati identitet ne6e moii pristupiti testiranju.

UPOZORENJE: Kandidati/kinje koji dodu nakon yremena odredenog za odriavanje
prve faze testiranja (8. 11. 2022.) prema utvrdenom rasporedu (rza 14130 h i 16,00 h),
odnosno nakon vremena odredenog za odri,avanje druge faze testiranja (15. 11.2022)
prema utvrdenom rasporedu (iza 9,00 h i 12,00 h), nede modi pristupiti testiranju.

2. Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata/kinje, istima ie biti podijeljena pitanja za
provjeru znanja.

Molimo ponesite kemijske olovke.

3. Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vje5tina kandidatima/kinjama vrednuje se bodovima
od 0 do 10 bodova. Smatra se da su kandidati/kinje zadovoljili na testiranju ako su za svaki dio
provjere znanja, sposobnosti i vje5tina dobili najmanje 5 bodova.

4. Zavrijeme testiranja nije dopu5teno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama;
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;
- napuStati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi

testiranje;
- razgovarati s ostalirn kandidatima/kinjama, niti na drugi nadin remetiti koncentraciju

kandidata/kinja.

UPOZORENJE: Za vrijeme boravka u Uredu za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade Republike Hrvatske kandidati/kinje su duZni po5tivati kudni red i
postupati prema uputama voditelja/ice testiranja i drugih sluZbenih osoba. U sluiaiu
krlenja kudnog reda i nepridrZavanja uputa sluibenih osoba, kandidati/kinie 6e biti
upozoreni na primjeren naiin, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponalati bit de
udaljeni s testiranja te de se smatrati da su odustali od daljnjeg postupka testiranja.
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5. Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju vi5e se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

6. Na razgovor (intervju) pozvat 6e se kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno najvi5e bodova
u prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja, a ako je u drugoj fazi zadovoljilo manje
od 10 kandidata/kinja, na intervju 6e se pozvati svi kandidati/kinje koji su zadovoljili u drugoj
fazi testiranja. Svi kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj i
drugoj fazi pozvat 6e se na intervju. Komisija u razgovoru s kandidatima/kinjama utvrduje
znanja, sposobnosti i vje5tine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinjazarad
u drZavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njihovu dosada5njem radu. Rezultati intervjua
vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se daje kandidat/kinja zadovoljio/lana intervjuu ako
je dobio/la najmanje 5 bodova.
Nakon provedenog razgovora (intervjua), Komisija utvrduje rang-listu kandidata/kinja prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te sastavlja IzvjeSde o provedenom
postupku, koje s rang-listom kandidata/kinja dostavlja delniku tijela.

7. Izabrani kandidat/kinja pozvat 6e se da u primjerenom roku, a prije dono5enja rje5enja o
prijmu u drZavnu sluZbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
izvornike drugih dokazao ispunjavanju formalnih uvjeta rz javnognatjedaja,uzupozorenje da
se nedostavljanje tra1enih isprava smatra odustankom od prijma u drZavnu sluZbu.
O rezultatima javnog natjedaja kandidati/kinje 6e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluZbu izabranogle kandidata/kinje na web-stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.sov.hrl) i Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske (https : //1i udskaprava. gov.hrA.
Dostava rje5enja kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave. Protiv navedenog rjeSenja
kandidat/kinja koji/a je pristupio/la testiranju moZe izjaviti Lalbu Odboru za drilavnu, sluZbu u
roku od 15 dana od dana dostave rje5enja.

KOMISIJ A ZA PROVEDBU JAVNOG NATJET,q.JA


